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   ПОЛОЖЕНИЕ  О  СТРУКТУРНОМ  ПОДРАЗДЕЛЕНИИ

I. ОБЩЕЕ  ПОЛОЖЕНИЕ.
Структурное  подразделение  детский  сад  «Берёзка»  (далее – Детский сад) муниципального  бюджетного образовательного  учреждения  «Лойгинская  средняя  общеобразовательная  школа» (далее – Школа), реорганизован  в  структурное  подразделение  на  основании  следующих  документов: постановление  №177  от  18  апреля  2002  года  «О  внесении  дополнений  в  Устав  муниципального  общеобразовательного  учреждения  «Лойгинская  средняя  общеобразовательная  школа».

Детский  сад  расположен:

Фактический  адрес:  165261  п.Лойга Устьянский  район,  Архангельская  область Болотный пер. д. 9 
Собственником  имущества,  закреплённого  за  Школой  (юридическим  лицом)  на  праве  оперативного  управления,  является  администрация  МО  «Устьянский  муниципальный  район».
В своей деятельности детский сад руководствуется    Законом  РФ  «Об  образовании»,  Типовым  положением  о  дошкольном  образовательном  учреждении  в  Российской  Федерации,  утверждённым  приказом Министерством образования и науки РФ от 27.10.2011 г. №2562,  Уставом Школы, другими  нормативными  актами,  договором  между  Учредителем  и  Школой,  настоящим  Положением.
Детский  сад  осуществляет  общеобразовательную  деятельность  и  приобретает  право  на  льготы,  предоставляемые  законодательством  РФ,  с  момента  выдачи  лицензии  на  ведение  общеобразовательной  деятельности  Школе  (юридического  лица).
II. ПРЕДМЕТ  И  ЦЕЛИ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.

Предмет  деятельности  Детского  сада:

   Воспитание,  обучение  и  развитие,  а  также  присмотр,  уход  и    оздоровление  детей  в  возрасте  от  1 года  до  7  лет.
Реализация  основных  задач  дошкольного  воспитания:

          -  охрана  жизни  и  укрепление  физического  и  психического  здоровья  детей;

         -   обеспечение  познавательно-речевого,  социально-личностного,  

         художественно-эстетического  и  физического  развития  детей;

        -   воспитание  с  учётом  возрастных  категорий  детей  гражданственности,

       уважения  к  правам  и  свободам  человека,  любви  к  окружающей  природе,

        Родине,  семье: 
       -   осуществление  необходимой  коррекции  недостатков  в  физическом  и 

       (или)  психическом  развитии  детей;

       -   взаимодействие  с  семьями  детей  для  обеспечения  полноценного

       развития  детей;

       -   оказание  консультативной  и  методической  помощи  родителям    (законным представителям)  по  вопросам  воспитания,  обучения  и  развития  детей.

Детский  сад  создан  с  целями:

       -   подготовка  детей  к  обучению  в  школе;

       -   обеспечение  преемственности  дошкольного  и  начального  общего образования;

       -   удовлетворения  потребности  семьи  и  общества  в  уходе  за  детьми,  их гармоничном  развитии  от  1 года  до  7 лет  на  уровне  современных       требований;

      -   создание  психолого-педагогических  условий  для  полноценного   проживания  ребёнком  периода  детства;

      -   достижения  детьми  уровня  развития,  воспитания  личности  в    соответствии  с  используемой  программой; 

      -   проектирование,  реализации  и  внедрения  инновационных  методик  и технологий  в  воспитании  и  обучении  детей  дошкольного  возраста.

Тип  и  виды  реализуемых  образовательных  программ:

Детский  сад  реализует основную общеобразовательную программу дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому развитию.
     2.4.1. Обучение  и  воспитание  в  Детском  саду определяется  учредителем,    
               Уставом Школы и настоящим Положением.  В  Детском  саду  создаются   условия  для  изучения  русского  языка  как  государственного  языка  Российской  Федерации.

2.4.2. Детский  сад  самостоятелен  в  выборе  форм,  средств,  методов  обучения  и  воспитания  в  пределах,  определённых  законом  РФ  «Об  образовании».

2.4.3. Содержание  образовательного процесса в детском саду определяется образовательной программой дошкольного образования, разрабатываемой, принимаемой и реализуемой им самостоятельно в соответствии с федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования и условиям ее реализации, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно – правовому регулированию в сфере образования и с учетом особенностей психофизического развития и возможностей детей. 
2.4.4. Образовательные  программы  реализуются  с  учётом  возрастных  и  индивидуальных  особенностей  детей  в  соответствии  с  требованиями  к  содержанию  и  методам  воспитания  детей  дошкольного  возраста  по  следующим  направлениям  развития:  познавательно-речевое,  физкультурно-оздоровительное,  художественно-эстетическое,  социально-личностное.
2.4.5. Детский  сад  устанавливает  максимальный  объём  нагрузки  детей  во  время  непосредственной  образовательной деятельности,  соответствующий  требованиям  к  содержанию  и  методам  воспитания  детей  дошкольного  возраста:

Группа раннего возраста    продолжительность непосредственной образовательной деятельности   8-10 мин;

         2 младшая  группа - количество непосредственной образовательной деятельности  10, продолжительность 10-15мин;

         Средняя  группа - количество непосредственной образовательной деятельности 12, продолжительность 15-20 мин;

         Старшая  группа - количество  непосредственной образовательной деятельности  15, продолжительность 20-25 мин;

         Подготовительная группа - количество непосредственной образовательной деятельности 17, продолжительность 25-30 минут.

2.5. Комплектование  Детского сада.
2.5.1. Порядок  комплектования  Детского сада  определяется  учредителем  в  соответствии   с  законодательством  Российской  Федерации  и  закрепляется  настоящим Положением.
2.5.2. В  Детский  сад  принимаются  дети  в  возрасте  от  1  года  до 7 лет. Комплектование проводится учредителем ежегодно в срок с 15 апреля по 15  мая  в соответствии с порядком комплектования  дошкольных образовательных учреждений МО «Устьянский муниципальный район».
2.5.3.  Количество  групп  в  Детском  саду  определяется  учредителем  исходя
           из  их  предельной  наполняемости.
2.5.4.  В  группах  общеразвивающей  направленности  предельная  наполняемость      устанавливается  в  зависимости  от  возраста  детей  и  составляет:  от  1  года  да  3  лет  - 15 детей;  от  3   до  7  лет  - 20  детей.

2.5.5.  При  приёме  детей  с  ограниченными  возможностями  здоровья,  детей-инвалидов  Детский  сад  обязан  обеспечить  необходимые  условия  для  организации  коррекционной  работы  и  пребывание  в  нём  осуществляется  на  основании  решения  муниципальной  психолого-медико-педагогической  комиссии.  В  разновозрастных  группах  общеразвивающей  направленности  предельная  наполняемость  составляет  при  наличии  в  группах  детей:  любых  трёх  возрастов  до  3  лет – 10  детей,  в  том  числе  не  более  3  детей  с  ограниченными  возможностями;  любых  трёх  возрастов (от 3 до 7 лет) – 15  детей.
2.5.6. Прием детей осуществляется на основании медицинской  карты  ребенка, заявления  о приеме  ребенка в учреждение, копия  свидетельства о рождении ребенка, документа удостоверяющего личность одного из родителей (законных представителей), документ, подтверждающий  право  на льготу, 
2.5.7.  При приеме детей в Детский сад руководитель  обязан ознакомить родителей (законных представителей) с уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности, настоящим положением  и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.
2.5.8. Взаимоотношения между Детским садом и родителями (законными представителями) регулируются договором, включающим в себя взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе воспитания, обучения, развития, присмотра, ухода и оздоровления детей, длительность пребывания ребенка в детском саду, а также расчет размер оплаты, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание ребенка в дошкольном образовательном учреждении.

2.5.9. Первоочередное  право  на  устройство  в  Детский  сад  имеют:  

- дети – инвалиды; 
- дети,  находящиеся  под  опёкой;

- дети,  один  из  родителей  которых  является  инвалидом  1  или  2  группы;

- дети  сотрудников  милиции,  дети  сотрудников  милиции,  погибших  (умерших)  в  связи  с  осуществлением  служебной  деятельности  либо  умерших  до  истечения  одного  года  после  увольнения  со  службы  вследствие  ранения  (контузии),  заболевания,  полученных  в  период  прохождения  службы,  а  также  дети  сотрудников  милиции,  получившие  в  связи  с  осуществлением  служебной  деятельности  телесные повреждения,  исключающие  для  них  возможность  дальнейшего  прохождения  службы;
- дети  военнослужащих;

- дети  военнослужащих – граждан  РФ,  проходящих  военную  службу  по  контракту  во  внутренних  войсках  МВД  России;

- дети  военнослужащих – граждан  РФ,  проходящих  военную  службу  по  контракту  в  органах  федеральной  службы  безопасности;

- дети  из  многодетных  семей;

- дети  из  семей,  попавших  в  чрезвычайную  ситуацию;

- дети  предшкольного  возраста;

- дети  работников  МДОУ.

Правом внеочередного приема в учреждения пользуются дети из семей:

судей;

прокурорских работников;

сотрудников следственного комитета;

сотрудников органов по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ;

граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС;

военнослужащих и сотрудников органов внутренних дел, Государственной противопожарной службы, уголовно-исполнительной системы, непосредственно участвовавших в борьбе с терроризмом на территории Республики Дагестан и погибших (пропавших без вести), умерших, ставших инвалидами в связи с выполнением служебных обязанностей;

погибших (пропавших без вести), умерших, ставших инвалидами военнослужащих и сотрудников органов внутренних дел, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, Государственной противопожарной службы, органов по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, участвовавших в контртеррористических операциях и обеспечивавших правопорядок и общественную безопасность на территории Северо-Кавказского региона Российской Федерации;

погибших (пропавших без вести), умерших, ставших инвалидами военнослужащих и сотрудников федеральных органов исполнительной власти, участвовавших в выполнении задач по обеспечению безопасности и защите граждан Российской Федерации, проживающих на территориях Южной Осетии и Абхазии.

2.7. Правом первоочередного приема в учреждения пользуются дети:

из многодетных семей;

дети-инвалиды и дети, один из родителей которых является инвалидом 1 или 2 гр.;

сотрудников полиции; сотрудников полиции, погибших (умерших) вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей; сотрудников полиции, умерших вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в полиции; гражданина Российской Федерации, уволенного со службы в полиции вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей и исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в полиции; гражданина Российской Федерации, умершего в течение одного года после увольнения со службы в полиции вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей, либо вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в полиции, исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в полиции; находящиеся (находившиеся) на иждивении сотрудника полиции, гражданина Российской Федерации;

военнослужащих;

работников, непосредственно участвующих в оказании противотуберкулезной помощи;

из неполных семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в том числе дети одиноких родителей из числа работающих, учащихся или студентов очной формы обучения;

оставшиеся без попечения родителей и находящиеся под опекой, при наличии подтверждающих документов;

        работников ДОУ;

  предшкольного возраста;

        иных категорий граждан, имеющих право на льготный порядок предоставления мест для детей в дошкольном учреждении в соответствии с Федеральным законодательством
2.5.10.  Родителям  (законным  представителям)  может  быть  отказано  в  приёме     ребёнка  в  Детский  сад  только  при  отсутствии  свободных  мест.
2.5.11. За  ребёнком  сохраняется  место  в  Детском  саду  в  случае  его  болезни санаторно-курортного  лечения,  карантина,  отпуска  родителей.

2.5.12. Отчисление  ребёнка  из  Детского  сада  может  производиться  в  следующих  случаях:

             - по  заявлению  родителей  (законных  представителей):

             2.5.13  Режим  работы  Детского  сада  устанавливается  Учредителем,  исходя  из потребностей  семьи  и  возможностей  бюджетного  финансирования,  и является  следующим:  пятидневная  рабочая  неделя,  10,5  часов,  с 700 до  1730  часов.

2.6.   Организация   питания.

2.6.1.  Организация  питания  в  Детском  саду  возлагается  на  заведующую хозяйством,  старшую  медицинскую  сестру.

2.6.2. Продукты  питания  приобретаются  в  торгующих  организациях  при  наличии  разрешения  служб  санитарно-эпидемиологического  надзора  за их  использованием  в  Детском  саду.

2.6.3. Детский  сад  обеспечивает  гарантированное  сбалансированное  питание детей  в  соответствии  с  их  возрастом  и  временем  пребывания  в  Детском саду  по  нормам,  утверждённым  Министерством  здравоохранения.

2.6.4. Устанавливается  следующая  кратность  питания  детей – трёхразовое.
2.6.5. Питание  детей  в  Детском  саду  осуществляется  в  соответствии  с  примерным  десятидневным  меню.
2.6.6. Контроль  за  качеством  питания  (разнообразием),  витаминизацией  блюд,  закладкой  питания,  кулинарной  обработкой,  выходом  блюд,  вкусовыми  качествами  пищи,  санитарным  состоянием  пищеблока,  правильностью  хранения,  соблюдением  сроков  реализации  продуктов  возлагается  на  директора  Школы,  руководителя  Детского  сада.
III. УЧАСТНИКИ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  ПРОЦЕССА.

Участниками  образовательного  процесса  Детского  сада  являются  дети,  их  родители  (законные  представители),  педагогические  работники.

Отношения  ребёнка  и  персонала  Детского  сада  строятся  на  основе  сотрудничества,  уважения  личности  ребёнка  и  предоставления  ему  свободы  развития  в  соответствии  с  индивидуальными  особенностями.
Установление  платы,  взимаемой  с  родителей  (законных  представителей)  за  содержание  ребёнка  в  Детском  саду,  производится  на  основании протокола  заседания  комиссии  по  установлению  цен   (тарифов) на  муниципальные  услуги для  МДОУ.
Права  и  обязанности  участников  образовательного  процесса.
Права  воспитанников:

Детский  сад  обеспечивает  права  каждого  ребёнка  в  соответствии  с  Конституцией РФ,   законом  «Об  основных  гарантиях  прав  ребёнка  в  РФ».

Ребёнку  гарантируется:

- охрана  жизни  и  здоровья;

- защита  от  всех  форм  физического  и  психического  насилия;

- защита  его  достоинств;

- удовлетворение физиологических  потребностей  (в  питании,  отдыхе,  во  сне  и  др.)  в  соответствии  с  его  возрастом  и  индивидуальными  особенностями  развития;
- развитие  его  творческих  способностей  и  интересов;

- получение  помощи  в  коррекции  имеющихся  отклонений  в  развитии;

- образование  в  соответствии  с  федеральными  требованиями  к  структуре и содержанию основной общеобразовательной программы дошкольного образования;

- предоставление  оборудования,  игр,  игрушек,  учебных  пособий.

      3.5.2. Родители  (законные  представители)  имеют  право:

               - требовать  предоставления  ребёнку  присмотра,  ухода,  воспитания, обучения  в  условиях,  определённых  договором  между  Школой (юридическим  лицом)  и  родителями  (законными  представителями);
               - выбирать  образовательную  программу  из  числа  используемых  в работе  с  детьми  в  Детском  саду;

               - защищать  права  и  интересы  ребёнка;

               - вносить  предложения  по  улучшению  работы  с  детьми,  в  том  числе  по  организации  дополнительных  (платных)  образовательных медицинских  услуг;

               - присутствовать  в  группе,  которую  посещает  ребёнок,  на  условиях,  определённых  договором  между  Школой  и  родителями  (законными представителями);

               - выбирать  педагога  для  работы  с  ребёнком  при  наличии  соответствующих  условий  в  Детском  саду;

               - заслушивать  отчёты  руководителя  Детского  сада  и  педагогов  о работе  с  детьми;

               - досрочно  расторгать  договор  между  школой  родителями  (законными представителями); 

               - на  добровольные  пожертвования  в  фонд  Детского  сада;
               - на компенсацию части родительской платы в соответствии с законом «Об  образовании»

       3.5.3. Родители  (законные  представители)  обязаны:
               - заложить  основы  физического,  нравственного  и  интеллектуального  развития  личности  ребёнка; 

               - ознакомится  с  Уставом  Школы, настоящим положением
               - соблюдать  условия  договора  между  Школой  и  родителями (законными  представителями)  каждого  ребёнка;

               - оказывать  Детскому  саду  посильную  помощь  в  реализации  его задач;

               - вносить  плату  за  содержание  ребёнка  в  Детском  саду  в установленном  для  конкретной  семьи  размере  за  месяц  вперёд.

         3.5.4. Педагог  Детского  сада  имеет  право:  

               - выбирать,  разрабатывать  и  применять  образовательные  программы (в  том  числе  авторские),  методики  обучения  и  воспитания,  учебные пособия  и  материалы; 
              -  защищать  свою  профессиональную  честь  и  достоинство;

              -  требовать  от  администрации  Детского  сада  создание  условий, необходимых  для  выполнения  должностных  обязанностей,  повышения квалификации;

              -  повышать  квалификацию,  профессиональное  мастерство;

              -  аттестоваться  на  основе  соискательства  на  соответствующую квалификационную  категорию; 

              -  участвовать  в  научно-экспериментальной  работе;
              -  распространять  свой  педагогический  опыт;

              -  получать  социальные  льготы  и  гарантии,  установленные   законодательством  РФ,  дополнительные  льготы,  предоставляемые педагогическим  работникам  региональными,  местными  органами власти  и  управления,  Учредителем,  администрацией  Детского  сада.

        3.5.5. Работники  Детского  сада  обязаны:
              -  ознакомиться  с  Уставом  Школы,  настоящим положением,  выполнять  их;

              -  соблюдать  должностные  инструкции,  правила  внутреннего  распорядка Детского  сада;

            -  выполнять  решения  органов  самоуправления,  приказы,  распоряжения администрации  Школы  и  Детского  сада;

            -  своевременно  и  аккуратно  вести  документацию  и  отчётность;

            -  заботиться  о  здоровье  воспитанников,  нести  ответственность  за  их  жизнь;

            -  защищать  ребёнка  от  всех  форм  физического  и  психического  насилия;

            -  уважать  всех  участников  воспитательно-образовательного  процесса;

            -  сотрудничать  с  семьёй  по  вопросам  воспитания  и  обучения  ребёнка;

            -  обладать  профессиональными  умениями,  постоянно  их совершенствовать;

            -  соблюдать  требования  об  охране  труда;

            -  участвовать  в  работе  педсовета.

        3.5.6. Администрация  Школы  имеет  право:

            -  принимать  на  работу  и  увольнять  педагогический,  обслуживающий  персонал  Детского  сада  в  соответствии  Трудовым  Кодексом  РФ.

        3.5.7.Администрация  Детского  сада  обязана:

            -   выполнять  устав  Школы,  Положение  о  структурном  подразделении.

       IV.  ПРАВА,  ОБЯЗАННОСТЬ  И  ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

             ДЕТСКОГО  САДА.

        4.1.Детский  сад  имеет  право:

           -  самостоятельно,  с  учётом    требований  к  содержанию  и  методам воспитания  детей  дошкольного  возраста,  разрабатывать,  принимать  и реализовывать  образовательные  программы.

        4.2.Детский  сад  обязан:

           -  разрабатывать  перспективный,  годовой календарный учебный график,  расписание  непосредственной  образовательной  деятельности;

           -  осуществлять  свою  деятельность  в  соответствии  с  предметом,  целями и  задачами  деятельности,  установленными  настоящим  Положением;  

           -  обеспечивать  сохранность  и  эффективное  использование муниципального  имущества,  находящегося  у  Школы;

           -  обеспечивать  соблюдение  трудовых  прав  и  гарантий  работников Детского  сада  в  порядке,  установленном  законодательством  РФ, Уставом  Школы  и  настоящим  Положением.

         4.3. Детский сад  несет в установленном Российской Федерации порядке ответственность за:
               - выполнение функций, определенных уставом Школы, настоящим Положением;

              - реализацию в полном объеме основной общеобразовательной программы дошкольного образования;

              - качество реализуемых образовательных программ;

              - соответствие применяемых форм, методов и средств организации образовательного процесса возрастным, психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям детей;

             - жизнь и здоровье детей и работников дошкольного образовательного учреждения во время образовательного процесса.
            4.4.За  неисполнение  или  ненадлежащее  исполнение  своих  обязанностей Детский  сад  несёт  установленную  законодательством  РФ ответственность.

          V. УПРАВЛЕНИЕ  ДЕТСКИМ  САДОМ.

                Управление  Детским садом осуществляется  в  соответствии  с  Законом  Российской  Федерации «Об  образовании»,  иными  законодательными  актами  Российской Федерации,  Типовым  положением  и  Уставом.
          5.1. Вмешательство  в  деятельность  Детского  сада  политических  партий, общественных  и  религиозных  организаций  не  допускается.

5.2 Общее собрание трудового коллектива  детского  сада  составляют  граждане,  участвующие  своим  трудом  в  его  деятельности  на  основе  контракта  (договора).

5.3.К  педагогической  деятельности  в дошкольном образовательном учреждении допускаются  лица,  имеющие  среднее  профессиональное  или  высшее  профессиональное  образование.  Образовательный  ценз  указанных  лиц  подтверждается  документами  государственного  образца  о  соответствующем  уровне  образования  и  (или) квалификации. 
 К  педагогической  деятельности  не  допускаются  лица: 
- лишённые  права  заниматься педагогической  деятельностью в соответствии с вступившим законную силу  приговором  суда;  
-ммеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, а также против общественной безопасности; имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленно тяжкие и особо тяжкие преступления;
- признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке;

- имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политике и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения (ТК ст.331).
5.4   Заработная  плата  работников  устанавливается  в  зависимости  от  квалификации  работника,  сложности,  интенсивности,  количества,  качества  и  условий  выполняемой  работы,  а  также  компенсационные  выплаты  (доплаты  и  надбавки  компенсационного  характера)  и  стимулирующие  выплаты  (доплаты  и  надбавки  стимулирующего  характера,  премии  и  иные  поощрительные  выплаты)  в  пределах  бюджетных  ассигнований,  направленных  на  оплату  труда.

5.5    Исполнительным  органом  Детского  сада  является  прошедший    соответствующую  аттестацию  руководитель  СП.  Руководитель  СП  осуществляет  текущее  руководство  и  управление  Детским  садом.  Он  назначается  или  освобождается  на  основании  соответствующего  приказа  директора  Школы.

5.6. Компетенция  руководителя  СП  детского  сада  «Берёзка»: 

   -  несёт  ответственность  перед  государством,  обществом  и  Учредителем  за  деятельность  Детского  сада  в  пределах  своих  должностных  обязанностей;
   -  создаёт  условия  для  реализации  образовательных  программ;

   -  осуществляет  приём  детей  и  комплектование  групп  детьми  в  соответствии  с  возрастом,  состоянием  здоровья,  индивидуальными  особенностями  в  порядке,  установленном  Положением;

   -  осуществляет  взаимосвязь  с  семьями  воспитанников,  общественными  организациями,  другими  учреждениями  социума  по  вопросам  дошкольного  образования;

  -  представляет  Учредителю  и  общественности  отчёты  о  деятельности  Детского  сада.

5.7.Самоуправление  Детского  сада:
  -  осуществляется  через  деятельность  общего  собрания  коллектива  Детского  сада,    педагогического  совета,  Совета  ОУ  и  других  общественных  организаций  в  соответствии  с  положениями;
5.7.1. Общее  собрание  Детского  сада:
          -  определяет  размер  доплат  и  надбавок,  премий  и  других  выплат  

         стимулирующего  характера;

          -  принимает  Положение  о  структурном  подразделении,  форму  договора  с

         родителями  (законными  представителями);

          -  собирается  не  реже  1  раза  в  год;

          -  считается  правомочным,  если  на  нём  присутствует  не  менее  половины

         работников  Детского сада;

         -  решение  считается  принятым,  если  за  него  проголосовало  большинство

         присутствующих,  и  является  обязательным; 

         -  в  состав  могут  входить  с  правом  решающего  голоса  представители

        Учредителя,  родители  (законные  представители),  представители  Школы;

        -  для  ведения  общего  собрания  открытым  голосованием  избираются

        председатель  и  секретарь.
      5.7.2.Функции  педагогического  совета  Детского  сада:

      Управление  педагогической  деятельностью  осуществляет  педагогический  

      совет  Детского  сада,  он  состоит  из  всех  педагогов  МДОУ.

      -  определяет  направление  образовательной  деятельности  Детского  сада;

      -  отбирает  и  утверждает  образовательные  программы  для  использования

     В  Детском  саду;

      -  обсуждает  вопросы  содержания,  форм  и  методов  образовательного

      процесса,  планирование  образовательной  деятельности  Детского  сада;

      -  рассматривает  вопросы  повышения  квалификации  и  переподготовки  
      Кадров;

      -  организует  выявление,  обобщение,  распространение,  внедрение  
     педагогического  опыта;

      -  рассматривает  вопросы  организации  дополнительных  услуг  родителями

      (законными  представителями);

     -  заслушивает  отчёты  руководителя  СП  о  создании  условий  для

     Реализации  образовательных  программ;

     -  созывается  по  мере  необходимости  в  соответствии  с  поставленными  

    задачами,  но  не  реже  4  раз  в  год;
     -  считается  правомочным,  если  на  нём  присутствует  не  менее  половины  его

    состава;

     -  решение  считается  принятым,  если  за  него  проголосовало  большинство

    присутствующих;

     -  решение,  принятое  в  пределах  компетенции  педагогического  совета  и  не  

    противоречащее  законодательству  РФ,  является  обязательным;

     -  председателем  педагогического  совета  является  руководитель  СП  

    детского  сада.

    5.7.3.Председатель  педагогического  совета:
     -  организует  деятельность  педагогического  совета  Детского  сада;
     -  информирует  членов  педагогического  совета  о  предстоящем  заседании

     за  14  дней;

     -  регистрирует  поступающие  в  педагогический  совет  заявления,  обращения,

     иные  материалы;

    -  определяет  повестку  заседания  педагогического  совета;

    -  контролирует  выполнение  решений  педагогического  совета;

    -  отчитывается  о  деятельности  педсовета  перед  Учредителем.

   VI.  УЧЁТ.  ПЛАНИРОВАНИЕ  И  ОТЧЁТНОСТЬ.

   6.1. Детский  сад  планирует  развитие  и  осуществляет  свою  деятельность  в
          соответствии  с  целями  и  предметом  деятельности  Детского  сада.

   6.2. Детский  сад  ведёт  отчётность:

      -  статистические  - 1  раз  в  год;

      -  по  образовательной  деятельности  по  требованию  Учредителя,  но  не

         реже   1  раза  в  год. 

   VII.  ИМУЩЕСТВО  И  ФИНАНСЫ  ДЕТСКОГО  САДА.

    7.1. Имущество  Детского  сада  является  муниципальной  собственностью

           Устьянского  района  и  может  быть  использовано только  для

           осуществления  целей  предмета  деятельности  Детского  сада. 
   VIII. РЕОРГАНИЗАЦИЯ  И  ЛИКВИДАЦИЯ  УЧРЕЖДЕНИЯ.

       8.1. Детский  сад  может  быть  реорганизован  и  ликвидирован  по согласованию с учредителем и в  случае  и  порядке,  установленных  законодательством  РФ.

      8.2. Ликвидация  Детского  сада  может  осуществляться  по  инициативе  схода

        жителей  населённого  пункта, обслуживаемых  данным  Детским  садом.

IX. ЛОКАЛЬНЫЕ  ПРАВОВЫЕ  АКТЫ  ДЕТСКОГО  САДА.

   -  договор  между  Школой  и  родителями  (законными  представителями)

       каждого  ребёнка;

   -  положение  о  педагогическом  Совете;

   -  положение  о  Совете  детского сада «Березка» СП МБОУ «Лойгинская    СОШ»;

   -  положение  об  охране  труда.

  Принято  общим  собранием коллектива работников детского  сада «Березка»
  Протокол  № 1      от «15» октября  2012г.

